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Formal med evaluering

« Denne evaluering af Nim Skole og Bgrnehus’ indskoling (KRAI
Kompetencebaseret Rullende Aldersintegreret Indskoling) skal udggre et
grundlag for det fremadrettede arbejde med KRAI, hvor ambitionen er at
sikre alle bgrn deltagelsesmuligheder i en indskoling, der veegter gget
faglighed, @get trivsel og stgrre sammenhang i bgrnenes skoleforlgb

hait.
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Evalueringens metode

Evalueringens formal er operationaliseret til fglgende seks underspgrgsmal:

Hvordan sikrer vi, at barnet starter i skole, ndr det er skoleparat?

Hvordan inddrager vi foraeldre i hgjere grad i beslutningen om, hvornar barnet er klar til
skift fra bgrnehave til skole?

Hvordan skaber vi stgrre kontinuitet i det enkelte barns forlgb fra 0-13 ar i Nim Skole og
Bgrnehus?

Hvordan skaber vi en hgjere grad af forudsigelighed og tryghed ved at eleven kommer
fra en etableret kultur i bgrnehave til en anden etableret kultur i skolen?

Hvordan far alle elever far mulighed for at udnytte deres potentialer bedst muligt?

Hvordan skaber vi et mere inkluderende miljg, hvor normaliteten gennem den
aldersmaessige diversitet traeder i baggrunden og feellesskabet bliver mere rummeligt?
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Evalueringens metode

« Underspgrgsmalene besvares gennem 8 tematiserede
fokusgruppeinterviewsfokus med henholdsvis skoleledelse,
dagtilbudsledelse, foreeldrebestyrelse, foreeldre og paedagogisk personale
i bade skole og bgrnehave.

- Formalet er at fa indblik i deltagernes forskellige oplevelser og
erfarlngsprocesser i forhold til KRAI for derefter at kunne pege pa
udviklingsomrader med henblik pa at kvalificere skolens praksis.
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Evalueringens konklusioner
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Overgange

. Evalueringen viser, at foraeldre har stor indflydelse pa hvornar et barn
begynder i skole og at foraeldrene oplever, at de faste procedurer i
overgangen fra bgrnehave til skole fremmer bgrnenes muligheder for at
fa en god skolestart.

- Bade skole- og dagtilbudsledelse, paadagogisk personale og foraeldre .
tillzegger det stor veerdi, at bagrnene traeder ind i en etableret kultur, nar
de starter i KRAIL.

» Evalueringen viser dog, at det kan vaere vanskeligt for bgrnene at treede
ind i KRAL i arets sidste rul i november og flere foreeldre foretraekker
derfor at deres barn starter tidligere pa aret.
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Struktur

.+ Bade skoleledelse og laerere/padagoger oplever bedre trivsel blandt
eleverne, mere ro, faerre skift og faerre voksne omkring den enkelte eIev
hvor personalet nu differentierer undervisningen i klassen og ikke pa sma
hold uden for klassen.

« Forzeldrene udtrykker i saerdeleshed, at de feerre skift har forbedret
skoledagen betragteligt, og at eleverne nu i stgrre grad oplever den
forudsigelighed og tryghed, som var intentionen, da KRAI blev indfgrt.

« Evalueringen viser derudover, at personalet og foraeldre fortrinsvist
orienterer sig mod klassetrin (0., 1., 2.) frem for aldersintegrerede
grupper (lille og store KRAI).
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Trivsel

« Der er en udbredt oplevelse af, at eleverne trives i KRAI, hvilket saerligt
skyldes, at eleverne ruller ind i en etableret kultur, der fungerer.

« Det paadagogiske personale understgtter og opfordrer eleverne til at
danne mange relationer, men er samtidig bevidste at KRAI er opbygget
med rul tre gange om aret, hvilket stiller krav til elevernes evne til at
danne disse relationer.

. Foraeldrene oplever, at personalet yder en stor indsats for at fa bgrnene
til at trives, men at det som foraeldre er nemmere at understgtte
klassens trlvsel nar eleverne samles i 3. klasse.
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Faglighed

« Intentionen med KRAI er at skolen arbeJder pa en bestemt made med
faglighed, hvor personalet er taet pa elevens faglige udvikling. Det
paedagogiske personale ﬂnder det dog udfordrende at tilgodese den
enkelte idet eleverne er pa forskellige klassetrin og skal stilladseres
forskelligt.

« Foraeldrene er optagede af, at deres bgrn rent fagligt laerer det, som de
skal i KRAI, og at underwsmngsmaterlalet er tilpasset bgrnenes
|nd|V|dueIIe niveau. Her oplever nogle forzeldre, at der er et fokus pa
kultur og trivsel — og at fagligheden bliver glemt
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Faglighed

Evalueringen viser endvidere, at det paedagogiske personale arbejder
kontinuerligt pa at forbedre dlfferentlerlng i undervisningen, men finder
iseer november-rullet vanskeligt.

Der er en oplevelse blandt personale og forzaeldre af, at bgrn fra
november rullet har et halvt ar mindre til at lzere det der kraeves for at
vaere pa 3. klasses niveau, nar eleverne rykker til meIIemtrlnnet

Foraeldrene efterspgrger en stgrre grad af klar kommunikation, som bade
er relevant og rettidig. Det er derfor et opmaerksomhedspunkt for skolen
at have fokus pa tydelig kommunikation.
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