Horsens Kommune

Referat

Sagsnr: 17.01.01-A30-5-19

Dato:

Torsdag den 12. juni 2025 kl. 19.00 til 21.30

Deltagere:

Medlemmer institution:

Lars Svendsen, skoleleder, Nim Skole og Bgrnehus

Malene Jgrgensen, medarbejderrepraesentant, Nim Skole
Bettina Markvardsen, dagtilbudsleder, Nim Bgrnehus
Carina Lauritsen, medarbejderrepraesentant, Nim Bgrnehus

Medlemmer foraeldresiden:

Pernille Amstrup-Bgnlgkke, foraeldrerepraesentant
Signe Vaaben, foraeldrerepraesentant

Morten Leth Hedegaard, foraeldrerepraesentant
Jonna Hedegaard Nielsen, foraeldrerepraesentant
Maren Rohde Pihlkjeer, foraeldrerepraesentant
Jeanette Sommer Sgrensen, foraeldrerepraesentant

Afbud:
Nadja Danielsen, foraeldrerepraesentant

Michala Johansen, foraeldrerepraesentant og siddende suppleant

Trine Ingemann Nicolaisen, foraeldrerepraesentant

Emne Hvem | tid Referat
1. Formand 5 min
Velkommen og punkter til eventuelt
2 30 min | Kommunen har fokus pd deltagelses

Meddelelser fra skoleleder,
dagtilbudsleder,
medarbejderrepraesentanter og
formand

muligheder for alle.

I den sammenhzeng kommer der lidt flere
penge til skole og dagtilbudsomradet.
Pavia Daugaard tiltraeder som
medarbejderrepraesentant i
feellesbestyrelsen efter sommerferien.
Istandseettelse af H/D, billedkunst og
madkundskabs lokaler sker i Igbet af
2025/26.

Klovborg friskole lukker til sommerferien. Vi
ma se om det fér betydning for os.
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Dagtilbuddet har tilsyn til oktober, hvor
dagtilbudsledere fra andre institutioner
kommer pd besgag.

Der finpudses fortsat pd omstruktureringen.
P& legepladsen skal der nye legeredskaber
til og sikkerhedsgodkendelserne er sendt
ud.

Der sendes 22 kommende skolebgrn afsted
til skoledret 2025/26.

Carina fortzeller at de har féet halvars
studerende.

Alt fast personale i Horsens dagtilbud har
veeret pd kursus i legens betydning, det har
vaeret positivt at bdde at blive inspireret og
bekraeftet.

Malene fortzeller om ny studerende i
SFQO’en, der skal vaere hos os frem til
december.

SFO’en deltager i indvielse af den nye
shelterplads og afholder sommerafslutning
pd Vestbirk campingplads.

Ellers taler vi om kommende skoleér, hvor
vi far en stor indskoling og et lidt mindre
mellemtrin.

God energi og mange gode ideer til
kommende skoledr.

3.

Evaluering af markedsdag - seerlig
organisering af foraeldrehjzaelp og
arsmgdetale

Pernille

10 min

Tilbagemeldingen lyder at man Igb tar for
pglser, men besluttede ikke at hente flere.
Vi har prgvet forskellige konstellationer ift.
drsberetningen, men det lykkes fortsat ikke
at holde p3 folk.

Lars og Pernille laegger op til, at vi gér
tilbage til at afholde almindeligt drsmgde én
gang arligt.

Dagtilbuddet gnsker at blive involveret i
madlavningen.

Drgftelse om vi skal aendre konceptet
omkring maden, sa bdde dagtilbud og skole
er feelles om det.

Punktet skal drgftes i bestyrelsen igen
inden naeste drs Markedsdag.

4,
Planlaegning af skoledret 2025-26,
herunder indsatser og personalestatus

Lars

20 min

Naeste skoledrs indsatser:
- PBL — Problembaseret lzering
- De dygtigste elever
- Deltagelses muligheder for alle

Skaevt elevtal naeste ar svingende fra 14
elever til 27 elever. Det tages der hgjde for
i skemalaegningen ved at parallelt laegge
mange fagtimer og forvente et fagfagligt
samarbejde pd tveers.




Horsens Kommune

Sagsnr: 17.01.01-A30-5-19

To nye lzerere ansat. Hanne i en
fastanszettelse og Sgren i et barselsvikariat.
Ansat Christoffer som paedagog i indskoling
og SFO.

Per er ansat som faglaerer i et drsvikariat.

Bestyrelsen orienteres om timetal og
ressourcer tildelt klasserne.

Lars orienterer ud til alle foraeldre inden
sommerferien omkring skema og tilknyttede
lzerer og paedagoger.

5. Lars og 10 min | Dagtilbuddets gkonomi er i balance og
Kort status pa @konomi Skole og Bettina skolen og SFO har et fint overskud.
Bgrnehus

6. Lars og 15 min | Udkast til mgdekalender er sendt ud.
Bestyrelsen kommende skoledr - Pernille Der kigges pa datoerne igen pd
deltagelse i klassemgder, augustmgdet, hvis der er brug for at flytte
mgdekalender og workshop et enkelt.

7. Lars 30 min | Feelles drgftelse omkring forventninger til

Forventninger til foraeldreengagement
- dialog efter kort oplaeg

hinanden.
Bestyrelsen deler synspunkterne og der
arbejdes videre i kommende skoledr.

8.

Styrelsesvedtaegten - genbesgg af
rammerne for bestyrelsens arbejde
https://horsens.dk/familie/boernogun
ge/folkeskoler#styrelsesvedtaegt-for-
folkeskolen-bb

15 min

Flyttes til kommende mgde efter
sommerferien.

9.
Eventuelt

5 min

Bilag 6 — Udkast arsmgdekalender
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