Horsens Kommune

Afs. Horsens Kommune, Nim skole og bgrnehus,
Mgllegade 20, Nim,8740 Braedstrup

Dato: 3. december 2020

Dagsorden Faellesbestyrelsesmgde

Torsdag den 3.12.2020 kl. 19.00 til 21.30

Deltagere:

Medlemmer institution:

Lars Svendsen, skoleleder, Nim Skole og Bgrnehus

Inge Mikkelsen, daginstitutionsleder, Nim Skole og Bgrnehus

Helle B. Meisner, stedfortraeder, Nim Skole og Bgrnehus

Mette Lggstrup, medarbejderrepraesentant, Nim Skole og Bgrnehus
Karen Bjarnov, medarbejderreprasentant, Nim Skole og Bgrnehus

Medlemmer foraeldresiden:

Morten Leth, formand

Anja Rolskov, forzeldrerepraesentant

Helene Rosing-Asvid, foraeldrerepraesentant
Jonna Hedegaard Nielsen, foraeldrereprasentant
Pernille Raebild Olsen, Foraeldrerepraesentant
Pernille Amstrup-Bgnlykke, suppleant

Mette Hoff, foreeldrerepraesentant

Maja Udby Jensen, forzeldrerepraesentant

Afbud fra:
Malika Lynggaard Uth, naestformand

Brad:
Emne Hvem Referat
Dagsorden
o 10 minutter

Elevradet

1. 2 minutter Pernille Amstrup-Bgnlykke traeder ind

,&bning og eventuelle punkter til som suppleant - velkommen til Pernille

eventuelt.

2. 30 minutter Inge, dagtilbudsleder:

Nyt fra skole- og dagtilbudsleder, . . .

medarbejderrepraesentanter, Lidt anderledes juleaktiviteter

elevrad og formand. Bgrnehaven deltager ved
julegudstjeneste-kun bgrnehaven
gruppen
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Stadig fysisk samarbejde med
tvaerprofessionelle samarbejdspartnere.

Bgrnetallet stiger lidt
Lars, skoleleder:
Juletraditioner i lidt anderledes former

Corona fylder stadig meget-saerlig
indsats i dagligdagen, som optager
personalet.

Mette, tillidsrep.bgrnehus:

BUPL, udarbejdet undersggelse vedr.
bgrns trivsel under Corona

-6/10 paed. oplever at bruge mere tid pa
renggring

Mere end 34 oplever mangler p%
personale

Retningslinjer pavirker bgrnenes trivsel i
negativ retning

@get arbejdspres

Karen, tillidsrep.skole:
Emneuge/musicaluge- anderledes i ar

Skills — emne- 21.first century skills

Afholdelse af leeringssamtaler
Frivillige nationale test
Juleklippedag-uden bedsteforaeldre
Lucia- coronavenlig udgave

Sidste skoledag inden jul-anderledes
form, men med preest, traditioner

22.december paed. personale kursus
fgrste hjeelp

Formanden:
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Indgivet hgringssvar. Agenda sat til i
dag. Afventer svar.

Ros til hgringssvaret.

3.
Ny ansaettelser i skole og
dagtilbud - orientering.

15 minutter

Dagtilbud
9 ansggere/ 4 til samtale

Generelt i Horsens kommune smalt
ansggerfelt.

1 kvalificeret- men hun takkede nej.

Ny ansggningsrunde

Orlov-udigber ultimo januar. Behov for
forlaengelse i tidsbegraenset stilling,
gnsker ikke at blive i stillingen.

1 langtidssygemelding i vuggestue. Her
er ansat en fast i vikariat.

Ny fast vikar frem til 1.marts.

Skole
92 ansggere til lzererstilling
5 til samtale

Ansat- tilvalg af Nim skole, profil:
Udeskole, engelske kompetencer,
interesseret i at tage linjefaget

Vil betyde justeringer i skemaer.

Pzedagogstuderende 6 mdr.

Laererstud. 2.3r, 6 uger fra primo januar

4,
Covid-19 - status

10 minutter

Inge
Mere fraveer i personalet grundet test

1.udbrud af medarbejdere i dagtilbud i
Horsens kommune denne uge.

Lars
Klasserne er opdelte

Meget logistik

5.
@konomistatus skole og
bgrnehus.

10 minutter

Status

Skoledel gar ud af aret med et mindre
overskud samlet set.
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Arsager
-flere midler
-faerre segregerede elever

Tal fremlaegges ved kommende mgde

Gar ud af 8ret med et underskud-dog

Bagrnehuset

bedre end forventet

6.
Evaluering af KRAI - proces
drgftelse generelt men specielt

om bestyrelsens/foraeldre roller.

Oplaeg ved Lars

30 minutter

En af arsagerne til etableringen af KRAI-
prognoserne om faldende bgrnetal-
prognoserne ser lidt anderledes ud nu
mere positive

Bestyrelse, foraeldre, paed. personale
inviteres ind til en grundig evaluering af
KRAI

12 punkter fremlaegges:

e Forzeldreinfo bgrnehave

e Forberedelsen i bgrnehaven,
inklusiv foraeldresamarbejde

e Det rullende elements betydning i
bgrnehaven

e Overgangsprocedure fra bgrnehave
til skole

o Opstart i skolen inklusive
evalueringssamtaler og PLF
dagtilbud/skole

e Det rullende element i KRAI

konstruktion

Det rullende element i SFO

Struktur i KRAI

Trivsel i KRAI

Det paedagogiske grundlag i KRAI

Det faglige udbytte i KRAI

Overgangen til 3.klasse

Opsamling om 3 maneder.

7.

Evaluering af mellemmaltider -
skal vi fortsaette efter
prgveperioden?

10 minutter

Tilfredse med at bgrnene far det feelles

fortseetter med madordningen-ogsa

Afstemning i bestyrelsen vedr.
opbakning til mellemmaltidet - det er
vedtaget at bgrnehuset kan fortsaette

Opstart i forlaeengelse af nedlukningen.

mellemmaltid.

Politisk anbefalet i 20/21 at man

mellemmaltidet-

med dette.
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8.

Vejleder funktioner internt og
eksterne stgtte funktioner i skole.
Redeggrelse?? Orientering

20 minutter

Lars praesenterer skolens
samarbejdspartnere eksternt inden for
det paedagogiske felt

- Sparring, vejledning,
understgttende, deltagende ved
konferencer, rddgivende

Talehgrekonsulent
Skolepsykolog

TEFL
Skolesocialradgiver
Sundhedsplejersken

Videnscentre

Internt
Laesevejleder
Matematikvejleder

Inklusionsvejleder

@vrige vejledningsopgaver
Medievejledning

Skills vejledning

Udeskole vejledning

IT-vejledning

9.
Fastleeggelse af lukkedage i
2021

10 minutter

Lukkedage:

Dagen efter Kr. Himmelfart

Uge 28, 29, 30

24.12.

Mellem jul og nytar - fra d.27-31.12

10.
Eventuelt

10 minutter

Kommende bestyrelsesmgde d.14.12.20 aflyst

Kommende punkter:

Skolemad-priser sammenlignet med andre skoler.

Sporge elevrad til madordning
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