
Fællesbestyrelsesmøde 

Torsdag den 2. maj 201 kl. 19.00 til 21.30 
 
 

Deltagere: 
Medlemmer institution: 
Lars Svendsen, skoleleder, Nim Skole og Børnehus  
Inge Mikkelsen, daginstitutionsleder, Nim Skole og Børnehus 
Helle B. Meisner, stedfortræder, Nim Skole og Børnehus 
Lissy Jørgensen, medarbejderrepræsentant, Nim Skole 
Mette Løgstrup, medarbejderrepræsentant, Daginstitution Nim 
 
Medlemmer forældresiden: 
Mette Grove Andersen, forældrerepræsentant 
Mette Hoff, forældrerepræsentant 
Jesper Iversen, forældrerepræsentant 
Malika Lynggaard Uth, forældrerepræsentant 
Morten Leth Hedegaard, forældrerepræsentant 
Iben Schneevoigt, suppleant 
 
Afbud fra: 
Mette Harder, forældrerepræsentant 
Brian Jensen, formand 
Maja Udby Jensen, forældrerepræsentant 
 

  
 

 
 

Emne Hvem  tid Referat 
 

Dagsorden 

1. Godkendelse af referat og punkter til 
eventuelt 

  Godkendt 

2. Nyt fra elevrådet. 
 

  Ikke tilstede. Info vedr. legetøj delvist betalt af midler 
fra fond. 

3. Meddelelser fra skoleleder, dagtilbudsleder, 
medarbejderrepræsentanter og formand (25 
minutter) 
 

  Inge: 
Meddelelse vedr. forældrekaffe 
Overvejelser om mål, form og tidspunkt. 

Forældremøde efterår - tema: Sprog ( evt.Nynne) eller 
opdragelse? 
Medier eller Ipads? 

Lars: 
73 ansøgninger til de to stillinger 
Samtaler 8.maj 

Markedsdag 23.maj 
Skole/dagtilbuds udflugt - Mandag 
Torsdag: Loppemarkedssalg åbnes først kl.16.00 

AULA - nyt it-system pr.⅛-19 

Kort opsamling Nationale test. 



Nye vikarer: Nye ansigter på skolen. Større 
opmærksomhed på at beskrive nyansættelser- nye folk 
i huset. 

Lissy: 
Kort vedr. personalemødet 

Mette: 
Faglige fyrtårnskursus 
Madpakker-kost? Opmærksomhed på, hvad børnene 
har med i madpakkerne. 

4. Nytårskur og årsmøde – traditioner vi vil 
fortsætte/udvikle på? Drøftelse 

  Udvikles X afvikles 
 
Drøftelser: 
 
Årsmødet - med mad? 
Generelt tilfredshed med mad, som en del af dette 
 
Nytårskur-?  
Mange ressourcer der er bundet op på dette i 
forberedelsesdelen 
 
Markedsdag 
 
Forskellige holdninger: 
 
Væsentligt at pleje lokale kontakter 
Frivillige eller samarbejdspartnere kan evt. bidrage 
med et kort oplæg om, hvordan de bidrager og hvad 
de får ud af dette. 
 
Mere brug af amfiscenen. 
Form/indhold- hvor det ikke er med afsæt i børnenes 
univers- en del af udfordringen? 
 
Kom og se min skoletaske- arrangement med stor 
opbakning. 
 
Forslag om ad hoc arbejdsgruppe: 
Malika,  Jesper 
Mette hoff- indkalder til dette møde. 
 
 
Tidspunkt-for sent på en hverdagsaften? 
Muligt at afholde årsmødet som et fyraftensmøde? 
 
Skolens årskalender- meldes ud. 
VIGTIGE DATOER 
 

5. Opfølgning/evaluering af det fælles 
bestyrelsesmøde. 

  Mødedeltagelse- lavt. Årsag? 
Forsøger at skabe mening? 
 
Opfølgning på trivsel, sammenhold og opbakning fra 
forældre i overbygningen. 
Arrangementer-se ind i disse? 

6. orientering efter pædagogisk dag i 
børnehuset 

 

  Tema: Nye styrkede lærerplaner 
Oplæg om temaer, fokuspunkter herfra. 

7. Økonomistatus. 
 

  Kontakten til uddannelseschef Tanja Nyborg.  
Tilbagemelding herfra: 
Henviser til en politisk proces, hvor der foreligger en 
pulje som skal fordeles til alle skoler. 



 
Orientering fra Inge. Større underskud end 
forventet.Lovning om en forventet afvikling af årets 
underskud. 
Derudover en melding om, at der bliver set på 
tildelingsmodellerne. 
 

8. Skoleårets planlægning, status herunder nye 
ministerielle initiativer og timefordelingsplan. 

 

  Stadig en vis usikkerhed omkring nogle temaer. 

9. Kommende skoleår i bestyrelsen, kalender, 
tidspunkt, medlemmer, årshjul. 

  Feedback på skole/hjem-samtaler 
- Delte meninger  
- Generelt se ind i form, prioritering af fokus 

ved samtalen. Opmærksomhed på at 
spindelvævet benyttes hensigtsmæssigt, end 
fordi vi skal omkring punkterne. 

 
Feedback på forældremøder 

- Væsentligt at møde klassefællesskabet 
- Forskelligt fokus afhængig af årgang 
- Ok med ét om året 

 
 
Åben skole 

- Stadig opmærksomhed på dato 
- Opmærksomhed på at skolen er åben 
- God mulighed 

 
Kom og se min skoletaske 

- Godt arrangement 
- Evaluering for børnene 

 
Generelt et fokus på skarphed omkring form og 
forventninger. 
 
Gennemgang af bestyrelsesmelemmernes 
valgperioder. 
 
 
Ann har bestyrelseskalender klar til næste gang. 

10. Eventuelt 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 


